Annexes | Curriculums vitae de I'équipe

David Simondet

Directeur Associé

David, aujourd’hui implanté au cceur de I'Auvergne, assure la direction
d'Ithéa aux cotés de Marion COUSIN.

Il est aussi le "Monsieur chiffres" du bureau d’études, puisqu’il pilote le
développement des outils statistiques « Profils thématiques » et de
david.simondet@ithea-conseil.fr divers outils de capitalisation du bureau d’études.

Contact

Clermont-Ferrand, France .
Parcours professionnel

Consultant senior, développeur et associé fondateur (depuis 2016)

Ithéa Conseil, Paris — Clermont-Ferrand.

* Réalisation du document cadre de la politique de coopération
interdépartementale entre les Conseils départementaux de la Loire

Gestion de projet data (42) et de la Haute-Loire (43)

* Analyse des Besoins Sociaux, Beaumont (63)

e Convention Territoriale Globale, CC Loire Semeéne (43)

* Analyse des Besoins Sociaux, CC du Pays de Cayres-Pradelles (43)

Pilotage de mission Autres réles chez Ithéa :

Audit et évaluation * Pilotage de la stratégie de développement des outils Ithéa (Profils

thématiques, bibliothéque de bonnes pratiques, etc)

Compétences

Gestion de bases de données et
observatoires

Consultant indépendant (2015-2016)

* Analyses des Besoins Sociaux : Rosny-sous-Bois (93), Villiers-sur-
Marne (94), Vincennes (94)

» Evaluations externes d’ESMS (habilité HAS) : Résidence-Autonomie
les Belettes, Commune de Beaugency (45)

Consultant (2015)
Eneis, Paris.
Formation

Master 2 « Droit et finances des collectivités territoriales »
Sciences Po Grenoble

Master « Politiques publiques et changement social »
Université Pierre-Mendes France
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